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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Бюджетное учреждение здравоохранения Воронежской области "Воронежский областной клинический центр 
профилактики и борьбы со СПИД"

Таблица 1

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых иа них работников по классам (подклассам) условий 
труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

Наименование
iacc 1 класс 2

класс 3
класс 4

всего в том числе на которых проведена 
специальная оценка условий труда

KJ
3.1 3.2 3 3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 4 4 0 0 0 0 4 0 0
Работники, заняты е на рабочих м е­
стах (чел.)

6 6 0 0 0 0 6 0 0

из них ж енщ ин 5 5 0 0 0 0 5 0 0
из них лиц  в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отделение для лечения

в и ч /сп и д
130 Врач-невролог - 3 3 3.3 - Да Да Да* Да Нет Нет**

131
Медицинская сестра- 

анестезист/медицинский брат- 
анестезист

2 3 3 - - - - - - 2 - - - 2 3.1 3 3 - Да Да Да* Да Нет Нет**

Отделение платных медицин­
ских услуг

132 Провизор - 3 3 3.1 - 3 3 - Да Да Да Да Нет Нет
133 Медицинский регистратор - 3 3 3 3 - Да Да Да* Да Нет Нет

* -  согласно cm. 350 Трудового кодекса Российской Федерации для медицинских работников устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени вне зависимости от результатов специальной оценки условий труда;
** - согласно п. 6 cm. 30 Федерального закона от 28.12.2013 г. №400-ФЗ «О страховых пенсиях», условия назначения страховой пенсии по старости лицам, осуществляющим лечебную и иную деятельность по охране здоровья в учреждениях здравоохранения, не зависят от результатов специ- 
альной оценки условий труда
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Заместитель главного врача по органи-
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Наименование организации: Бюджетное учреждение здравоохранения Воронежской области "Воронежский областной клинический 
профилактики и борьбы со СПИЛ"
Н аименование структурного  

подразделения, рабочего места Н аименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

вы полнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для вы полнения
О тметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отделение для лечения 
ВИЧ/СПИД

130. Врач-невролог

при контакте с инф ицированным  
материалом и материалом, 

зараж енны м или подозрительны м на 
зараж ение микроорганизмами II, III 

и IV группы патогенности  
(опасности) использовать средства  

индивидуальной защ иты

снижение вредного  
воздействия биологического  

ф актора

131. М едицинская сестра- 
анестезист/медицинский брат- 
анестезист

при контакте с инфицированным  
материалом и материалом, 

зараж енны м или подозрительны м на 
зараж ение микроорганизмами II, III 

и IV  группы  патогенности  
(опасности) использовать средства  

индивидуальной защ иты

снижение вредного  
воздействия биологического  

ф актора

организовать рациональны е режимы  
труда и отдыха

снижение напряженности  
трудового процесса

Отделение платных 
медицинских услуг

132. Провизор

при контакте с инфицированны м  
материалом и материалом, 

зараж енны м  или подозрительны м на 
зараж ение микроорганизмами II, III 

и IV группы патогенности  
(опасности) использовать средства  

индивидуальной защ иты

снижение вредного  
воздействия биологического  

ф актора

организовать рациональны е режимы  
труда и отдыха

снижение напряженности  
трудового процесса

133. М едицинский регистратор

при контакте с инфицированны м  
материалом и материалом, 

зараж енны м  или подозрительны м на 
зараж ение микроорганизмами II, III 

и IV группы патогенности  
(опасности) использовать средства  

индивидуальной защ иты

снижение вредного  
воздействия биологического  

ф актора
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